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Vinencias e Estudos

ORGANIZAGOES E MUDANCAS

A Revista Formadores na sua edi¢ao de julho de 2015 faz referéncia as organiza¢oes e mudangas.
E indiscutivel que multiplos estimulos vao sendo impostos as organiza¢oes de todas as naturezas.

Inicialmente apresentamos uma questao bastante relevante e discutida em muitas organizagoes
na atualidade — lideranga e género — nesse artigo, a partir de um estudo de caso, discute-se as diferencas
nos estilos de lideranca entre lideres masculinos e femininos.

A seguir uma tematica bastante importante para organizagoes de todas as naturezas ¢ apresentada.
A Tecnologia da Informacao ¢ discutida como relevante no que toca implementa¢ao de indicadores de
adocao de boas praticas de governanca de TI. Aqui também trazemos um estudo de caso em uma
fundac¢ao publica de pesquisa.

O ciclo de vida organizacional, na analise dos modelos aplicados nas recentes pesquisas
empiricas, nos apesenta uma analise realizada através de uma pesquisa que buscou identificar, na
literatura nacional e internacional, os modelos de ciclo de vida organizacional utilizados nas pesquisas
empiricas, publicadas a partir do ano de 2001. A pesquisa foi realizada em duas etapas, que inclui
dados pesquisados nos artigos nacionais, dos principais eventos da area no pais - Encontros da Anpad
(ENANPAD); Congressos ANPCONT; e Congressos USP de Controladoria e Contabilidade. Também
incluiu os artigos internacionais que foram pesquisados a partir da ferramenta de busca do portal da
Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

Por fim, no que diz respeito aos artigos, trouxemos uma pesquisa aplicada que apresenta
resultados da mudanca organizacional no departamento de contabilidade: um estudo de caso em uma
instituicao de ensino superior.

A fim de finalizar esta edigdao apresentamos um ensaio teorico da Professora Me. Erica Avdzejus,
da UNEB, que faz uma analise do Banco Palmas, a partir do livro “A Ilusao do Desenvolvimento” do
Giovanni Arrighi.

Desejamos uma boa leitura a todos!
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